IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

Esta declaracion se exhibe de conformidad con los requisitos de
La Agencia Federal para el Desarrollo de la Pequefia Empresa

Esta Organizacion recibe asistencia financiera federal y opera programas
sujetos a los requisitos antidiscriminatorios contenidos en los estatutos de los
derechos civiles aplicables. La informacion concerniente a estos estatutos se
puede obtener de esta Organizacién o comunicandose con la Agencia
Federal para el Desarrollo de la Pequefia Empresa a la direccion que aparece
abajo. Las leyes federales prohiben la discriminacion.

IGUALDAD EN EL TRATO A LOS CLIENTES
Los programas y servicios proporcionados por esta organizacion se ofrecen
sin importar raza, color, origen nacional, discapacidad o edad. Las
actividades educacionales y de capacitacion que esta Organizacion
proporciona se ofrecen sin tener en cuenta raza, color, origen nacional,
discapacidad, edad o sexo.

ACOMODO PARA PROPORCIONAR PROGRAMAS Y SERVICIOS
Mediante previa solicitud, se hacen arreglos razonables para acomodar a

personas con discapacidad y a las que tienen conocimiento limitado del
inglés.

PRACTICAS DE IGUALDAD EN EL EMPLEO
Las leyes federales prohiben la discriminacion en el empleo basado en
discapacidad o el sexo por parte de entidades que reciben asistencia
financiera federal. Si el propdsito fundamental de la asistencia federal es
crear empleo, a dichas entidades también se les prohibe la discriminacion en
el empleo basado en raza, color u origen nacional.

VIOLACIONES
Las quejas sobre discriminacién deben enviarse a:
Administrador Adjunto
Oficina de Igualdad de Oportunidad de Empleo
y Cumplimiento de Derechos Civiles
Agencia Federal para el Desarrollo de la Pequefia Empresa
Washington, D.C. 20416
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